Agnieszka Twardg-Kanus

OD MYSLENIA DO DZIALANIA,
CZYLI O STYMULOWANIU KREATYWNOSCI DZIECKA

Sposéb organizacji procesu dydaktycznego wplywa na poziom zainteresowa-
nia przekazywanym materialem oraz jego percepcje. Dlatego przygotowanie
zaje¢ i ich forma sg istotne w motywowaniu ucznia do pracy. Efekty sa lep-
sze, gdy jest ukazana celowo$¢ dzialan, sprzyja temu system zarzadzania (na
przyktad rodzajem myslenia lub dzialania) zaproponowany przez nauczyciela.
Nowe koncepcje wiazg si¢ z gotowoscig nauczyciela, by zacza¢ szuka¢ innych,
ciekawszych mozliwosci nawet w najbardziej tradycyjnych sytuacjach procesu
dydaktyczno-wychowawczego.

Jako nauczyciele mozemy stworzy¢ optymalne warunki atrakcyjnej prze-
strzeni szkolnej, wykorzystujac rézne metody, techniki aktywizujace, aby po-
méc naszym uczniom ksztattowaé efektywnos¢ uczenia si¢ poprzez doskona-
lenie lub odkrywanie réznorakich zdolnosci.

Nauczyciel jako pozytywny wzorzec, ktéry wspiera rozwéj swoich wycho-
wankéw, zachgca do dziatania, eksperymentuje, przekazuje wiedzg jako przy-
jemna, przydatng nie tylko w warunkach szkolnych, motywuje do uczenia si¢
i wspétpracy. Nauczyciel-wychowawca otacza dziecko opieka, pomaga w trud-
nych sytuacjach, lecz takze jest pochylony nad jego rozwojem, manipuluje
czynno$ciami, zachowaniami, jakie wychowanek ma zauwazy¢, wdrozy¢, na-
sladowac¢ i wykorzysta¢. Nauczyciel jako sprawny komentator powinien sku-
pi¢ si¢ na swojej umiejetnosci komunikacyjnej, poniewaz spotkania z ucznia-
mi warunkuja jako$¢ i warto$¢ rozumienia przekazanych tresci, a co za tym
idzie — jako$¢ przezy(¢ i interpretacji dziecka. Kompetencja komunikacyjna to:
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zdolnos¢ do bycia w dialogu z innymi i samym soba, przy czym nie chodzi
jedynie o umiejetnosci przekazywania sobie wiadomosci, ale o zdolnosci
empatycznego rozumienia i bezwarunkowej akceptacji danej osoby, zdol-
no$¢ krytyki jako poszukiwanie ukrytych przestanek cudzych i wtasnych
pogladéw, przekonar i zachowan oraz postawa nakazujaca przedstawiaé
wlasny punkt widzenia jako ofert¢ myslowa, a nie jako gotowa odpowiedz'.

Nauczyciel nie moze by¢ jedynym aktywnym nadawca, powinien inicjowad
sytuacje dydaktyczne, ktére prowokuja udziat w komunikowaniu si¢ wszyst-
kich uczestnikdéw.

O ile kompetencja jezykowa dana jest kazdemu cztowiekowi, kazdy zdolny
jest do wykrycia regut gramatycznych na podstawie styszanych wypowiedzi,
a nastepnie stosowania ich w tworzonych tekstach, o tyle kompetencja ko-
munikacyjna nabywana jest w interakcjach spotecznych?.

»Ten typ kompetencji rzutuje na powodzenie wdrazania w zycie wymogéw
edukacyjnych spoleczenistwa globalnego, spoteczeristwa informacji i perma-
nentnej edukacji™. Lekcje musza by¢ ciekawe i zajmujace nie tylko dla dzieci,
ale tez dla nauczyciela, sedno tych spotkan polega na dostarczaniu dzieciom
okazji do zywych dialogéw i dyskusji. Nauczyciel, ktéry wspiera rozwdj umie-
jetnosci komunikowania si¢ swoich uczniéw, postugujac si¢ jezykiem otwar-
tosci, ktdry zachgca do podejmowania interakeji nie tylko na poziomie wer-
balnym, inicjuje nowy kontakt z mtodym czlowiekiem, tworzy nowa, lepsza
szkolng rzeczywisto$¢. Takie nauczanie to dziatanie atrakcyjne i efektywne,
bowiem w tym modelu nauczyciel poszukuje, ,rozwija swoja kreatywnos¢
w dziedzinie stosowanych metod, opracowuje nowe i oryginalne formy oraz
srodki dydaktyczne, stosuje innowacyjne podejécie do nauczania™. W efekcie
lekcje, podczas ktérych wieloptaszczyznowe sytuacje dydaktyczne akeywizu-
ja uczniéw, stwarzaja mozliwos$¢ wszechstronnego wyrazania siebie poprzez
odwazne taczenie wiedzy, wyobrazni, aktywnosci werbalnej, dziataniowej

I R. Kwaénica, Wprowadzenie do myslenia o nauczycielu, [w:] Pedagogika. Podrecznik akademicki,

t. 2, red. Z. Kwieciniski, B. Sliwerski, Warszawa 2003, s. 299-301.

2 M. Kielar-Turska, Dziecko i komunikacja. Jak dziecko staje sig kompetentne komunikacyjnie?,
»Wychowanie w Przedszkolu” 1999, nr 6, s. 324.

L. Adamek, Kompetencje kluczowe a swoistosé kompetencji kreatywnych nauczyciela, [w:] Kompe-
tencje kreatywne nauczyciela wezesnej edukacji dziecka, red. 1. Adamek, J. Balachowicz, Krakéw
2014, s. 30.

4 K.J. Szmide, Pedagogika twérczosci, Gdatisk, 2007, s. 98.

3

KoNTEKSTY PEDAGOGICZNE 1(6)/2016



OD MYSLENIA DO DZIALANIA.. /159

i twérczego myslenia, staja si¢ ciekawsze i rozwijajace poznawczo. Nauczycie-
lowi pozwala to na sprawniejszy proces edukacji, uczniowi na zdobycie wiedzy
i umiejetnosci, kedre moze on wykorzystaé w przysztosci. Dlatego skupienie
si¢ na motywowaniu dziecka w pracy dydaktycznej jest jej sita napedowa.

Do swoistej sity napedowej wplywajacej na jakos$¢ przyswajania wiedzy
mozna zaliczy¢ Building Learning Power (BLP), w polskim ttumaczeniu Roz-
wijanie Potencjatu Uczenia si¢ (RPU). Autor koncepcji Guy Claxton przed-
stawia sposéb, w jaki nauczyciele moga poméc uczniom staé si¢ lepszymi
ludZmi w sytuacjach szkolnych i wychowawczych. Wskazuje on na fake, iz
uczniowie, ktdérzy wierza w swoje umiejgtnosci, ucza sig lepiej i szybciej. Bycie
dobrym uczniem to nie tylko kwestia przyswojenia technik i metod aktywizu-
jacych, zaproponowanych przez nauczyciela, ale to przede wszystkim spojrze-
nie na czlowieka, jego wartosci, postawg, samooceng, relacje interpersonalne,
umiejetnosci’. Wedtug autora

rozwijanie potencjatu uczenia si¢ oznacza prace nad czterema aspektami
uczniowskiego uczenia si¢. Pierwszym zadaniem jest pomoc w stawaniu si¢
bardziej wytrwalym: zdolno$¢ skoncentrowania si¢ na uczeniu si¢ i opierania
si¢ rozproszeniom zewngtrznym i wewnetrznym. Drugim jest pomoc w sta-
waniu si¢ bardziej przedsigbiorczym zdolnos¢ korzystania z szeregu zakresu
whasciwych metod i strategii uczenia si¢. Trzecim jest budowanie umiejgtnosci
refleksji: myslenie z pozytkiem o nauce i o sobie, jako uczniu. A czwartym
zadaniem jest ksztattowanie ich zdolnosci do odwzajemnienia si¢: wykorzysta-
nie relacji w sposéb najbardziej produktywny, przyjemny i odpowiedzialny®.

Autor zaktada, ze uczniowie moga uczy¢ si¢ efektywniej, a trudnosci to oka-
zje do wzmocnienia ich potencjatu. Nauczenie uczniéw przyswajania wiedzy,
zdobywania informacji i odpowiedniego ich wykorzystania musi uwzglednia¢
wiele aspektéw uczenia sig, réznorodnych metod (najczgéciej aktywizujacych),
form, styléw uczenia sig, niejednokrotnie réznych rodzajéw inteligencji ucza-
cego si¢ dziecka. Autor w artykule na temat BLP przywotat stowa profesora
Steinberga, ktdry twierdzit, ze ,esencjq inteligencji jest wiedzie¢, kiedy dzia-
ta¢ szybko, a kiedy mysle¢ i dziata¢ wolno™. Guy Claxton zwraca uwage na

> Zob. G. Claxton, BLP — Building Learning Power. Jak pomdc mtodym ludziom, aby stawali

sig lepszymi uczniami?, Nauczyciel z Klasa. Biuletyn Stowarzyszenia Nauczycieli Edukacji
Poczatkowej” 2013, nr 1 (14), s. 10.

¢ Ibidem,s. 11.
7 Ibidem.
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znaczenie, wzniosto$¢ i warto$¢ uczenia uczniéw uczenia sig, ,poniewaz roz-
wijanie tych dyspozycji, ktére pozwalaja na osiaganie sukcesu w uczeniu sig
przez cafe zycie, przyréwnuje si¢ do osiagniccia dobrego poziomu wszech-
stronnej sprawnosci uczenia si¢. Uwzgledniaja one kognitywny, strategiczny,
spoleczny i emocjonalny aspekt uczenia si¢”®.

Aspekt kognitywny (poznawczy) uczenia si¢ to inaczej przedsigbiorczo$é
i pomystowos¢. Obejmuje gléwnie umiejgtnosci poznawcze i dyspozycje
uczenia si¢ takie jak: sceptycyzm i dociekliwo$¢, dokonywanie powiazan
i polaczen w swoim umysle, réwnowazenie rozumu i wyobrazni oraz umie-
jetno$¢ tworzenia sobie dobrej ,niszy uczenia si¢” poprzez gromadzenie
i czerpanie korzysci z narzedzi i §rodkéw (zasobéw).

Aspekt strategiczny to refleksja nad wlasnym uczeniem si¢. Obejmuje on
planowanie i przewidywanie potrzeb i przeszkéd w uczeniu sig, przeglad
i elastyczne zmiany w swoim podejsciu do uczenia sig, wyciaganie wnioskéw
z lekgji i zastosowanie ich w przysztosci, oraz uczciwa samooceng siebie,
jako ucznia.

Aspekt spoteczny realizujemy poprzez wspolne uczenie si¢ w grupach
i zespotach. Obejmuje on umiejetno$é zaréwno argumentowania swojego
punktu widzenia, jak i zachowania otwartego umystu w dyskusji; uwazne
stuchanie i dostrzeganie réznych stron omawianych kwestii; to takze bycie
zaréwno czlonkiem zespotu, jak i liderem; oraz bycie otwartym na innych
wokol, ktérzy mogg sta¢ si¢ dla nas modelem pozytywnych umiejetnosci
i postaw (uczenie si¢ poprzez nasladowanie i modelowanie), co opiera si¢

w duzym stopniu na empatii i umiejgtnosci stuchania drugiego.

Aspekt emocjonalny uczenia si¢ to przede wszystkim wytrwato§¢ w tym
procesie, umiej¢tno$¢ zaangazowania si¢ w proces uczenia si¢. Obejmu-
je on zdolnoé¢ do koncentracji i przeciwstawiania si¢ zaktéceniom, spo-
strzegawczo$¢ i fascynacje uczeniem sie, oraz tolerowanie emocjonalnych
wzlotéw i upadkdw, czyli radzenie sobie z frustracja badz porazka w tym
procesie’.

8 L. Wollman, RPU — Rozwijanie Potencjatu Uczenia sig. Uczenie si¢ przez cate zycie — nowe

zadania dla szkoly i nauczycieli, ,Nauczyciel z Klasa. Biuletyn Stowarzyszenia Nauczycieli
Edukacji Poczatkowej” 2013, nr 1 (14), s. 14.

9 Ibidem.
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Opisane aspekty wraz z ich funkcjami mozna prébowaé potaczy¢ z prak-
tycznym wykorzystaniem symboliki kolorowych kapeluszy myslowych Edwar-
da de Bono, ktére prowokuja rézne typy myslenia i moga naprowadzi¢ wyzej
opisane dyspozycje i aspekty uczenia si¢ na konkretne intelektualne dziata-
nie, wowczas w trakcie zajg¢ (zainspirowanych dyskusji) kazdy z uczestnikéw
odgrywa pewnego rodzaju umystowa role. Na przyktad aspekt kognitywny
mozna pobudzi¢: obiektywnym spojrzeniem na dane i informacje (bialy kape-
lusz mys$lowy), nowymi pomystami i mysleniem twérczym (zielony kapelusz
myslowy) i mysleniem logiczno-pozytywnym z mozliwosciami i korzysciami
(26tty kapelusz). Aspekt strategiczny mozna uruchomi¢ mysleniem logiczno-
-negatywnym, oceng i ostrzezeniem (kapelusz czarny) oraz mysleniem czer-
wonym, ktére pozwala oficjalnie zaistnie¢ uczuciom, przeczuciom i intuigji.
Aspekt spoteczny da si¢ wzbogaci¢ zielonym twérczym mysleniem z nowymi
pomystami i my§leniem w kolorze niebieskim, podczas ktdrego wystgpuje
kontrolowanie procesu myslenia. Aspekt emocjonalny mozna zabarwi¢ my-
$leniem czerwonym i niebieskim.

Komunikujac si¢ z dzie¢mi kolorowym kodem, ustalamy jako$¢, kierunek
myslenia, wptywamy na ciekawos¢ i nietuzinkowos¢ naszych obopélnych ko-
munikatéw. Majac na uwadze dobér odpowiednich tresci programowych i za-
kres tematyczny poszczeg6lnych aktywnosci, wybieramy ten styl myslenia
i dziatania, ktéry najlepiej odpowiada sytuacji.

MYSLOWE KAPELUSZE

Porzadek w nabywaniu, klasyfikowaniu, weryfikowaniu wiedzy jest niezbedny
do wykorzystania werbalnego i praktycznego przekazu nabytych informacji.
Nasze uczenie si¢ i myslenie w niektérych sytuacjach powoduja chaos infor-
macyjny, emocjonalny, sytuacyjny, tym samym nalezy sprébowa¢ rozdzieli¢
rézne rodzaje myslenia. Metoda szesciu kapeluszy polega na skupianiu si¢
na jednym tylko rodzaju myslenia w danej chwili. Zamiast stara¢ si¢ robi¢
wszystko naraz — wktadamy na glowe tylko jeden ,kapelusz”. Mamy ich szes¢,
a kazdy kolor odpowiada jednemu typowi myslenia'®. Edward de Bono opi-
suje warto$¢ i znaczenie poszczegdlnych kapeluszy.

Kapelusz bialy to fakty, liczby, dane, neutralne informacje. Myslenie
~biatokapeluszowe” koncentruje si¢ wyltacznie na danych, jakie mamy do

10 E. de Bono, Naucz swoje dziecko myslec, przel. M. Madaliniski, Warszawa 1998, s. 69.
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dyspozycji. Skupiamy uwagge na tym: Co wiemy? Jakie dane musimy zdo-
by¢? Jakich danych nam brakuje? — doktadnie w tej formie konstruujemy
pytania kierowane do dzieci. Wiemy, ze wiadomosci nalezy usystematyzowac.
Ttumaczymy tez, ze informacje moga nam by¢ potrzebne do wyttumacze-
nia jakiego$ zjawiska, zeby obra¢ wlasciwa droge postgpowania. Elementem
myslenia w biatym kapeluszu jest stuchanie i szukanie informacji. Jednym ze
skuteczniejszych sposobéw zdobywania informacji przez dzieci jest zadawanie
pytan. Zwracamy tym samym uwagg na wlasciwa forme pytan, gdyz to tez
jest element my$lenia.

Kapelusz czerwony odpowiada za ludzkie emocje, odczucia, przeczucia,
intuicj¢. Zadajemy sobie pytanie, co odczuwamy w zwiazku ze sprawa w mo-
mencie, gdy o niej myslimy? Zadaniem tego rodzaju myslenia jest umozliwi¢
wyeksponowanie uczué, tak aby mogly zosta¢ wlaczone w proces myslenia.
Uczucia maja wielka warto$é. Czerwony kapelusz to ,,zielone swiatto” dla irra-
cjonalnosci. Majac go na glowie, mozemy wyjawic swoje odczucia, przeczucia
i podszepty intuicji — po prostu dlatego, ze si¢ pojawiaja, a nie dlatego, ze sa
uzasadnione.

Kolejne kapelusze — czarny i 261ty — dotycza myslenia osadzajacego.

W czarnym kapeluszu zajmujemy si¢ prawdziwoscia i wzajemna zgodnoscia
zjawisk. Kapelusz czarny oznacza ostrozno$¢, oceng prawdziwosci, osadzanie,
sprawdzenie, weryfikacje faktéw. Zadajemy sobie pytania: Czy fakty sa praw-
dziwe? Czy to bedzie funkcjonowaé? Czy to bedzie bezpieczne? Czy to bedzie
mozliwe? Chroni on nas przed popetnianiem bledéw, zajmuje nas realnoscia.
To nie jest zly kapelusz, tylko zapobiega pomytkom i bt¢dom, pozwala na
ulepszenie pomystu.

Z6lty kapelusz koncentruje si¢ na zaletach, zyskach, oszczednosciach. Zasta-
nawiamy si¢: Dlaczego warto to zrobi¢? Jakie beda korzysci? Dlaczego to sig be-
dzie optaca¢? Na czym polega to udoskonalenie? W tym kolorze szukamy tylko
zalet i korzystnych skutkéw przedsiewzigcia. Rezerwujemy jedynie optymizm.
Argumentujemy, uzasadniamy trafno$¢ pomystu i nie zapominamy o logice.

Zielony i niebieski kapelusz stanowia swoje przeciwieristwo w tym sensie,
ze zielony jest pefen energii i swobody w wyborze kierunku myslenia, nato-
miast niebieski koncentruje si¢ na sterowaniu i nadawaniu kierunku proce-
sowi myslenia.

Kapelusz zielony wkladamy do myslenia tworczego, to wspélne badanie
mozliwosci, dociekanie, poszukiwanie, sugestie, propozycje, pomysly, inno-
wacje, rozwigzania alternatywne. Myslenie twércze to sprawianie, ze co$ si¢
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dzieje, ma wowczas miejsce dokonywanie jakichs rzeczy, wywotywanie zda-
rzen, to réwniez propozycje i wnioski. Kiedy wktadamy na glowe zielony ka-
pelusz, myslimy aktywnie, nie reaktywnie. Istnieje pig¢ gtéwnych zastosowan
zielonego kapelusza: rozeznanie sytuacji, propozycje i sugestie, rozwiazania
alternatywne, innowacje, pomysty prowokacyjne. Tym, co charakteryzuje ten
kapelusz, s dziatanie i energia.

Kapelusz niebieski to kontrola i sterowanie procesem myslenia. W tym
kapeluszu jestesmy dyrygentem naszych mysli. Myslimy o mysleniu, formu-
tujemy uwagi, komentujemy to, co widzimy. Odpowiadamy na pytania: Co
si¢ dotad wydarzylo? Co si¢ dzieje teraz? Do czego si¢ nalezy zabraé?!!

W praktyce szkolnej jest szereg sytuacji dydaktycznych i wychowawczych
prowokujacych do ciekawych zaje¢ z wykorzystaniem kapeluszy myslowych.
Aby stworzy¢ dziecku optymalne warunki do rozwoju myslenia kreatywnego,
nalezy je dobrze poznaé. Poznanie dziecka, wykrycie jego zdolnosci i odpo-
wiednie ich rozwijanie to trudne zadania, gdyz nie ma efektywnego nauczania
bez aktywnego udzialu dziecka w zajgciach. Wspétpraca w tworzeniu nowej,
lepszej jakosci na miarg mozliwosci uczestnikéw procesu dydaktycznego sta-
nowi swoistg synergie, wspétdziatanie w nauczaniu—uczeniu si.

Trzeba da¢ uczniom czas na myslenie w szkole, a nie tylko na przyswaja-
nie wcigz nowej wiedzy. Bez myslenia nie bedzie ona w pelni zrozumiata.
Myslenie prowokuje do zadawania pytan o poznawana wiedzg, co sprzy-
ja lepszemu jej zrozumieniu i wiaczeniu do istniejacych struktur zdobytej

wezesniej wiedzy'2.

Na poczatku szkolnej przygody (klasa pierwsza) wdrazanie odpowiednich
komunikatéw, zadawanie okreslonych pytan, inicjowanie sytuacji proble-
mowych powinny odbywa¢ si¢ spokojnie, z naciskiem na jako$¢ kierowania
mySleniem i dziataniem. Dopiero w pézniejszym czasie (klasa druga) mozna
wdrozy¢ kolorowa symbolike, wtedy myslowe kapelusze i dzialaniowe buty
zajmujg integralne miejsce klasowej dekoracji, petniac funkcje srodkéw dy-
daktycznych. Ostatni etap (klasa trzecia) to komunikacja niewerbalna, kiedy
wszyscy wiemy, na jakie myslenie i dzialanie mamy si¢ przeprogramowac.

1" Tbidem, s. 70, zob. tez: idem, Dziecko w szkole kreatywnego myslenia, przet. M. Witkowska,
Gliwice 2010, s. 88.
121, Wollman, Rozwijanie potencjatu uczenia si¢ jako kluczowe zadanie nauczgyciela XXI wieku,

[w:] Nauczyciel wobec wyzwar wspdlczesnosci — dylematy, poszukiwania, inspiracje, red. E. Ko-
chanowska, J. Skibska, Bielsko-Biata 2013, s. 105.
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Kolorowe lekcje wymagaja od nauczyciela madrego zestawienia kolejnosci
,wkladania mysli”. Nie zawsze sytuacja sprzyja wszystkim kolorom, czasami
trzeba zatrzymac si¢ dtuzej na konkretnym zagadnieniu i pozna¢ jego wszyst-
kie aspekty. Kapelusze to narzedzia stuzace do sterowania i nakierowywania
uwagi dzieci. Warto wdrozy¢ porzadek myslowy w glowach naszych uczniéw,
optaca si¢ odejs¢ od schematu nauczyciela kierownika lekeji na rzecz akeyw-
nych uczestnikéw zaje¢. ,,Zatem podstawowym zadaniem nauczyciela jest
uswiadomienie uczniom celu ich dziatait wraz z umotywowaniem potrzeby
jego osiagnigcia” . Uczen bedzie aktywny, gdy cel jest dla niego bliski, wyraz-
ny, kiedy uwzglednia si¢ jego potrzeby i zainteresowania. Oprécz tego wazne
jest, aby dziecko bralo udzial w planowaniu i podejmowaniu decyzji. Od-
czuwa ono przez to satysfakcje, ma poczucie wlasnej wartosci, dostrzega si¢
jego wktad pracy, kiedy ma ono mozliwos¢ zrealizowania wlasnych pomystéw.
Zrédtem aktywnosci ucznia sa odczuwane przez niego potrzeby. Poprzez ak-
tywno$¢ wlasna uczen zaspokaja potrzeby: bezpieczeristwa, dzialania, uczucia,
komunikowania sie i realizuje wynikajace z nich cele'.

Wykorzystujac kolorowe myslenie w pracy z dzie¢mi w wieku wczesno-
szkolnym, nalezy tak dostosowywa¢ zajecia, aby kazdy z naszych podopiecz-
nych posiadat cechy ,wspaniatej 6semki”. G. Claxton okresla osiem cech
efektywnych uczniéw — sa oni zaciekawieni, maja odwagg, lubia odkrywac,
eksperymentowad, posiadaja wyobraznig, s3 dobrzy w mysleniu, towarzyscy
prospoleczni i refleksyjni®. W grupie jest sita, potencjal i twérczy umyst.
W trakcie pracy zespolowej nauczyciel moze prosi¢ dzieci o wlozenie, zamia-
ng, $ciagniecie kapelusza — to daje rézne mozliwosci podejécia do zagadnienia
i rozwigzania problemu. Podczas organizowania zajg¢ tym sposobem obserwu-
j¢ zdyscyplinowane myslenie, rozwage komunikowania, poniewaz steruj¢ my-
$leniem moich uczniéw, skupiam ich uwage na konkretnych zagadnieniach,
kieruj¢ na konkretny typ myslenia, w informacji zwrotnej otrzymuje rézne
argumenty w zaleznosci od sposobu podejscia do tematu.

Samodzielnoé¢ dziecka w mysleniu i dziataniu sprzyja poczuciu wzrasta-
nia odpowiedzialnosci za siebie i wlasny rozwéj. Dzigki temu dziecko
potrafi korzysta¢ z whasnych wewnetrznych zasobéw intelektualnych oraz

13 K. Rau, E. Zietkiewicz, Jak aktywizowad ucznidw. , Burza mézgdw” i inne techniki w edukacji,
Poznan 2000, s. 19.

' Ibidem, s. 20.
5 L. Wollman, RPU — Rozwijanie Potencjatu Uczenia sig, s. 14.
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zewngtrznych — tkwiagcych w innych osobach. Nie tylko wie, co robi, ale
dziata w pelnym zrozumieniu i poczuciu kontroli nad tym, co robi. Przesta-
je by¢ przedmiotem manipulacji, bo zyskuje kompetencje jednostki eman-
cypacyjnie zorientowanej. Jest twércze, pomystowe, refleksyjne wobec siebie
i innych, gotowe do dziatania, jest ,ja” krytycznym i myslacym, nastawio-
nym na zmiang'®.

PRZYKLADY ZASTOSOWANIA KOLOROWYCH KAPELUSZY MYSLOWYCH W SYTUACJACH
DYDAKTYCZNYCH

Aktywno$¢ polonistyczna — bialy kapelusz mozna wykorzystaé, poruszajac
si¢ w tematykach: komunikuje si¢ z innymi ludzmi; analizuje i interpretuje teks-
ty kultury, w kt6rych zakresie dziecko jest aktywnym uczestnikiem rozméw
inspirowanych literatura, tematami zycia rodzinnego, szkolnego, opowiada
i tworzy historyjki obrazkowe, wypowiada si¢ na podany temat, budujac zda-
nia wyrazajace okreslong intencje, poréwnuje, dostrzega réznice i podobien-
stwa, klasyfikuje, analizuje, wnioskuje i uogélnia na podstawie dokonanych
obserwacji, wezesniej zdobytej wiedzy. Kapelusz niebieski wykorzystujemy
w sytuagji, gdy akcentujemy jakos§¢ pracy dziecka w zakresach tematycznych
Juz czytam i piszg, tworgymy wypowiedzi. Jako koordynatorzy umiej¢tnosci
czytania, pisania i myslenia zwracamy uwagg na jako$¢ wypowiedzi w réznych
formach, takich jak opowiadanie, zyczenie, zaproszenie. Dziecko jako swoisty
przewodniczacy uczestniczy w rozmowach, podczas ktérych np. prezentuje
whasne zdanie, dba o kulturg stowa, stosuje formuly grzecznosciowe.

Aktywno$¢ matematyczna — zaktadamy biale kapelusze, gdy realizujemy
tematyke w zakresie ksztatcenia czynnosci umystowych waznych dla uczenia sig
matematyki oraz kierujemy uwaga podczas czynnosci wykorzystywanych w li-
cgeniu i sprawnosci rachunkowej i czynnosci wykorgystywanych w codziennych
cgynnosciach matematycznych, wyjatkiem jest zalozenie kapelusza niebieskiego
podczas samodzielnego tworzenia przez dzieci zadan z trescia.

Edukacja muzyczna — rozwija percepcje stuchowa, aktywna postawe
twércza, sfer¢ emocjonalng i wrazliwo$¢ estetyczna. Jeste$Smy w tej aktyw-
nosci nastawieni na odbiér i tworzenie muzyki. Werbalne wyrazenie swych

16 1. Adamek, Jakos¢ edukacji dzieckalucznia — nauczyciele jako ,przewodnicy w uczeniu si¢”,
[w:] Pomigdzy dwiema edukacjami, t. 1, Nauczyciel wezesnej edukacji wobec czasu zmiany, red.
I. Adamek, B. Olszewska, £.6dz 2014, s. 22-23.
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doznari mozna nacechowaé, prowokujac myslenie emocjonalne — czerwone,
natomiast zielone myslenie mozna ,zalozy¢” przy tworzeniu swojego akom-
paniamentu, ilustracji dZzwigkowych do tekstéw i obrazéw oraz podczas im-
prowizacji ruchowych do muzyki. Kapelusz bialy natomiast wykorzystujemy
w improwizacji glosem i na instrumentach (dzwonki, flet) wedtug ustalonych
zasad w trakcie wykonywania prostych utworéw oraz interpretacji zgodnie
z ich rodzajem i funkcja.

Edukacja plastyczna — umozliwia dostrzeganie, przezywanie pickna tkwia-
cego w naturze i wyrazanie przezy¢ za pomoca dostgpnych technik plastycz-
nych dzigki ekspresji przez sztuke, podejmowaniu dziatalnosci tworczej, postu-
giwaniu si¢ Srodkami wyrazu plastycznego, takimi jak ksztatt, barwa, faktura,
w kompozycji na plaszczyznie i w przestrzeni (przez zastosowanie okreslonych
materiatéw, narzedzi i technik plastycznych) — w takim dziataniu zdecydowa-
nie wykorzystujemy kapelusz zielony i czerwony. Wyrazanie wtasnych mysli
i uczud w réznorodnych formach plastycznych, np. wykonanie pracy plastycznej
na podstawie wlasnych przezy¢, utwordw literackich i muzycznych, podejmo-
wanie préb uwzgledniania w pracach proporcji, wielkosci i perspektywy — to
oprécz kapelusza zielonego, czerwonego réwniez kapelusz niebieski.

Zajecia techniczne — jest to forma kontaktu dziecka ze $wiatem wspétezes-
nej techniki, w ramach ktérego dziecko podejmuje konkretne dzialania tech-
niczne, nabywa zwigzane z nimi umiej¢tnosci — to wykorzystanie myslenia
czarnego. Zgodnie z nim dziecko dba o bezpieczeristwo swoje i innych dzie-
ci, zna zagrozenia wynikajace z niewlasciwego uzywania sprz¢téw, urzadzen,
ostroznie si¢ z nimi obchodzi. Uczen wkiada jednak na glowe kapelusz z6tty
podczas majsterkowania, tworzac np. wiatraczki, makiety. Biate myslenie jest
potrzebne, gdy rozpoznaje on srodki transportu, urzadzenia wytworcze, infor-
matyczne, orientuje si¢ w rodzajach budowli. Zétty kapelusz okresla wartos¢
urzadzeni technicznych z punktu widzenia cech uzytkowych, ekonomicznych,
estetycznych. W ramach myslenia zielonego dziecko proponuje wiasne po-
mysly rozwiazan technicznych: planuje kolejne czynnosci, wykorzystuje od-
powiednie materialy oraz narzedzia. Zajecia techniczne to réwniez doskonata
okazja do wlozenia dzialaniowych butéw.

Edukacja przyrodnicza — stwarza mozliwo$¢ poznania $rodowiska dziec-
ka, ktére je otacza. Nadrzgdna wartoscia pedagogiczna tej edukacji jest
umiej¢tno$é obserwacji faktdw, zjawisk przyrodniczych i spotecznych. Zde-
cydowanie zwracajac uwagg dzieci na biale myglenie, ukierunkowujemy je
na tematyke rozumienia i poszanowania swiata roslin i zwierzqt, rogumienia
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warunkdw atmosferycznych, zycia w zgodzie z ekologig. Kapelusz niebieski
zaktadamy w sytuacji dbalosci o swoje zdrowie (dieta, profilaktyka zdrowot-
na), a czarny w odniesieniu do tre$ci programowej, jaka jest koniecznosé
ochrony przyrody (uzasadnienie koniecznosci ochrony w swoim $rodowisku,
wplyw przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i roslin)"’.

Aktywnos¢ spoleczna — dazy do zgodnego wspéldziatania z réwiesnika-
mi, w ktérym wazne jest wsparcie w sytuacjach trudnych (ki6tnie, béjki).
W takich wypadkach podchodzimy do sytuacji zadaniowej z réznych stron
myslowych, przez co rozwiazywanie konfliktow jest szybsze, ciekawsze i an-
gazuje wszystkich uczestnikéw interakeji, ktdrzy rozwazaja alternatywne stra-
tegie i mozliwosci — ucza si¢ by¢ osobami dociekliwymi i samoswiadomymi
czynéw whasnych i swoich kolegdw.

PRZYKLADY SYTUACJI SZKOLNYCH Z WYKORZYSTANIEM SZESCIU PAR BUTOW,
CZYLI SZESCIU SPOSOBOW DZIALANIA

,Czesto zakladamy, ze podejmowanie dzialania jest fatwe i oczywiste, ze mysle-

nie przeciera szlaki i wskazuje droge, natomiast dziatanie jest tylko spacerem
po tej drodze™'®. Idea szeéciu par butéw ma poméc w doskonaleniu zdolnosci
do podejmowania dziatania, jak i wykorzystania tych zdolnosci w praktyce.
Edward de Bono zaklada, ze dzielac dziatanie na sze$¢ réznych trybdw, idea
sze$ciu par butéw wyznacza owemu dzialaniu kierunek". Wykonujac pewne
zadania, wybieramy styl dzialania, ktéry najlepiej odpowiada potrzebom sy-
tuacji. Kapelusze to rodzaj fantazji, natomiast dziatanie ma wymiar prakeycz-
ny, buty sugeruja dziatanie. Buty i dziatanie maja nas doprowadzi¢ do celu.
Autor kazdej parze przypisal inny kolor i inny sposéb postgpowania. Dwa
buty w parze zapewniaja wigkszg elastyczno$é; sze$¢ par butéw umozliwia ze-
stawienie wielu kombinagji, nie ma potrzeby uczenia si¢ wszystkich, wystarczy
zapamigtad sze$¢ rodzajéw dziatania i mozna je taczy¢ w zaleznosci od potrzeb.
Wyobrazenie sobie zaréwno koloru, jak i fasonu butéw jest waznym elemen-
tem procesu uczenia si¢. Ponizsze zestawienie opisuje rézne kolory i ksztatty
butéw stuzacych do dziatania:

17" Przyktady treéci programowych zaczerpnieto z: E. Stolarczyk, Gra w kolory. Program Naucza-
nia Edukacji Wezesnoszkolnej, Warszawa 2010, s. 19-32.

18 E. de Bono, Szes¢ butéw, cgyli szest sposobow dziatania, przel. M. Petterson, Warszawa 1991, s. 5.
19" Zob. ibidem, s. 19-123.
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Granatowe buty marynarskie: sa odpowiedzialne za rutyn¢ i formalne dzia-
tanie, granat to kolor wielu munduréw, kojarzy si¢ ze sztywna etykieta. Rutyna
jest konieczna, by zapewni¢ bezpieczeristwo i uniknaé bledéw. Dziatania ruty-
nowe to zbidr sposobéw najlepszego postgpowania. Wszelkie szkolne spacery,
wycieczki, eksperymenty, do§wiadczenia sa przepelnione zasadami bezpieczen-
stwa, by unikna¢ nieprzewidzianych wypadkéw. Werbalny przekaz zasad, na
przyktad bezpiecznego przechodzenia przez jezdnig, chodzenia w parach po
odpowiedniej stronie ulicy, jest konieczny, tak samo niezbgdne jest przypomina-
nie o zachowaniu bezpiecznej odleglosci od przedmiotu do§wiadczenia, ekspe-
rymentu. Zamiast ciaglego powtarzania zasad ciekawsze jest hasto: w ,,granato-
wych butach” idziemy na wycieczke, nastgpnie wszelkie zasady bezpieczeristwa
sa przedstawiane i przypominane przez uczestnikéw klasowego przedsiewzigcia.

Szare teniséwki: to poszukiwanie, dochodzenie i gromadzenie dowodéw,
celem dziatania jest zgromadzenie informacji. Osoba w szarych teniséwkach
skrada sig, stucha, poszukuje. Ten tryb postgpowania jest niezobowiazujacy,
wyluzowany i spokojny. Prowadzimy poszukiwania, ale nie wiemy, co znaj-
dziemy, rezultat tych poszukiwan pozwoli okresli¢ nastgpny krok. W szarych
teniséwkach bawimy si¢ w podchody, zamieniamy si¢ w reporteréw przyrody,
detektyw6w podazajacych sladami Detektywa Pozytywki, gromadzimy infor-
macje, biorac czynny udzial w metodzie projektu.

Brazowe pétbuty: braz to kolor praktyczny, kojarzy si¢ z ziemia, te buty zwiaza-
ne s z dzialaniem praktycznym i pragmatycznym, robimy to, co ma sens. Prag-
matyzm nie oznacza postgpowania odrzucajacego reguly, oznacza pozyteczne za-
stosowanie zasad. To prostota, praktycznos¢ i skutecznos¢. Dziatajac w brazowych
butach, obserwujemy i wykorzystujemy swoje obserwacje w praktyce. Wszelkie
klasowe hodowle roslin, prace w szkolnym ogrédku, akcje na rzecz ochrony $ro-
dowiska, zajecia techniczne to czas na wlozenie brazowych pétbutéw.

Pomarariczowe kalosze: pomarancz kojarzy si¢ z niebezpieczeristwem, wy-
buchami, ostrzezeniem. Priorytetem dziatania w sytuacji krytycznej jest za-
pewnienie bezpieczeristwa. Przeprowadzanie dziatania w tych butach wymaga
kontroli, zdecydowania, wspélnej strategii. Wszyscy powinni wspdtpracowad
jak w strazackiej druzynie. Kazdy musi wiedzie¢, co nalezy robi¢ i co kto ma
robi¢. Trzeba przemysle¢ bieg wydarzeni. Krytyczne sytuacje w klasie, nega-
tywne intencje, agresja stowna i fizyczna, bojki, klétnie — takie przypadki wy-
magaja oceny sytuacji, zagrozen i kierunku biegu wydarzen. Jasno okreslone
priorytety, czyli usuwanie, opanowywanie lub minimalizowanie zagrozenia na
przyszto$¢ — to moze by¢ odpowiednia propozycja dla dramy.
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Rézowe pantofle: rézowy to kolor delikatny, dziatanie w rézowych pantof-
lach sugeruje troske, wspétczucie, respekt dla ludzkich uczu¢ i wrazliwos¢.
To udzielanie wsparcia stowem, czynem, praca. Sformulowanie ,wykorzystaj
dziatanie w rézowych pantoflach” ma wigksza moc niz ,badZ tolerancyjny,
opiekuniczy, okaz wspétczucie”. Przyktadem dziatania w rézowych pantoflach
jest udziat w akcjach charytatywnych, wspélne pisanie listu do chorego dziec-
ka z Marzycielskiej Poczty, zorganizowanie przedstawienia dla chorych dzieci,
os6b starszych, samotnych, zapisanie si¢ do psiej adopcji, zorganizowanie
zbiérki na rzecz schronisk, zbieranie nakretek itp., bo priorytetem jest okazy-
wanie ludziom troski, tak po prostu, bezinteresownie...

Purpurowe oficerki: purpura kojarzy si¢ ze sprawowaniem wiladzy. Dziata-
nie oznacza odgrywanie roli wyznaczonej przez zajmowane stanowisko, czyli
kto$ nie dziata we wlasnym imieniu, ale odgrywa oficjalng role. Cztowiek nie
gra: gra rola. W zakresie dziatad wyznaczonych przez role jest miejsce dla
inicjatywy. Rola jest wazniejsza niz osoba, poniewaz zostata okreslona jako
zabawa, np. tematyczna. Wkladamy oficerki podczas okazjonalnych przed-
stawien teatralnych, uroczystosci szkolnych.

KONKLUZJA

,Swiat pelen jest geniuszy i genialnych pomystéw, ktére zalegaja glowy i szufla-

dy twoércéw. Tylko nieliczne pomysty znajduja urzeczywistnienie”. W eksplo-
rowaniu otaczajacej rzeczywistoéci dziecko pokonuje bariery stojace na drodze
do poznania tego, co stanowi cel jego dziatania. Poznawaniu towarzysza sensy
i znaczenia ukryte w doswiadczanej przestrzeni, dziecko naznacza §wiat swojg
obecnoscia, szukajac w nim swojego miejsca. Te naturalng ciekawos¢ nalezy
wspiera¢, stymulowa¢, trzeba stworzy¢ odpowiednie warunki, by ,,otworzy¢
szuflady”, a tym samym pomdéc uwolni¢ pomysly, bowiem, ,w odpowiednich
do tego warunkach dzieci przejawiaja wiele oryginalnych zachowan, ktére by¢
moze nie noszg znamion wielkosci, ale zawsze stanowia przestanke rozwoju”.
Rozwoju osobowosci, mysli, wyobrazni, uwagi, dziatania podczas realizacji
szkolnego programu edukacyjnego. Warto wykorzysta¢ dziecigcy zapal, bo
myslenie sprawia przyjemno$¢ nie tylko w dziataniu.

20 K.J. Szmidt, Elementarz twérczego Zycia, Warszawa 1994, s. 134.
2! Idem, Pedagogika twérczosci, s. 175.
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OD MYSLENIA DO DZIALANIA, CZYLI O STYMULOWANIU KREATYWNOSCI DZIECKA

Streszczenie: Kapelusz jako metafora dla sposobéw myslenia, buty — dla réz-
norodnosci dzialania to sygnaly do wykorzystania pamigci, uwagi, trafnych de-
cyzji i dobrych wyboréw. Dobrze jest zamieni¢ suche fakty, my$lenie schema-
tami i rutyng na rzecz zastosowania opisanych powyzej koncepcji. Ciekawiej
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jest wdrozy¢ zachowania i nawyki sprzyjajace mysleniu, odwaznie komunikowaé
swoim uczniom praktyczne umiejetnoéci rozwigzywania probleméw dydakeycz-
nych i wychowawczych za pomocy kolorowych mysli i dziatani. Jest sporo bodz-
céw dydaktycznych i wychowawczych w szkolnej rzeczywistosci pomagajacych
zaktywizowa¢ uczniéw i uatrakeyjni¢ proces edukacyjny.

Stowa kluczowe: kompetencja komunikacyjna, kreatywne myslenie i dziatanie,

aspekty uczenia si¢

FROM THOUGHT TO ACTION WHILE STIMULATING CREATIVITY OF A CHILD

Summary: Hat as a metaphor of thinking, boots — representing diversity of ac-
tion, presented to signal the use of memory, attention as well as making good
decisions and choices. It is good to turn dry facts, thinking patterns and routines
into the use of the above concepts. It is more interesting to implement different
behaviors and habits stimulating thinking as well as presenting to our students
practical problem-solving skills while teaching and educating them with the use
of colorful thoughts and actions. There is a vast number of educational stimuli
in the school reality that could be used for activating students and making the
educational process more attractive.

Keywords: communicative competence, creative thinking and action, aspects
of learning
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