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NAUCZYCIELSKI PROFESJOLEKT STOSOWANY
PRZY FORMULOWANIU OCEN OPISOWYCH
ZACHOWANIA NA SWIADECTWACH SZKOLNYCH.
BADANIE ROZPOZNAWCZE

TEACHER PROFESSIOLECT USED IN THE
FORMULATION OF DESCRIPTIVE BEHAVIOURAL
GRADES ON SCHOOL CERTIFICATES. EXPLORATORY
STUDY

Streszczenie: Celem niniejszego artykutu jest zaprezentowa-
nie interesujacego poznawczo obszaru do empirycznej eks-
ploragji, jakim jest nauczycielski profesjolekt stosowany przy
redagowaniu ocen opisowych na $wiadectwach szkolnych.
W swoim artykule prezentuje analiz¢ ocen opisowych zacho-
wania uczniéw na $wiadectwach szkolnych, ze szczegélnym
zwréceniem uwagi na profesjolekt, w jakim sg one formuto-
wane. Nauczyciele sporzadzajacy oceng opisowa zachowania
zamieszczang na $wiadectwie szkolnym powinni przygotowaé
ja w formie indywidualnych opiséw zachowania sformutowa-
nych osobno dla kazdego ucznia w klasie. W swojej ocenie
powinni oni uwzgledni¢ postgpy ucznia w rozwoju emocjo-
nalno-spofecznym i osobiste osiggnigcia dziecka. Na podsta-
wie wynikéw badania rozpoznawczego prezentuje przyktady,
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Wprowadzenie

O

ktére dowodza, ze nauczyciele podczas formutowania ocen
opisowych zachowania uczniéw na §wiadectwach szkolnych
postuguja sie nauczycielskim profesjolektem, ktéry moze by¢
nie w pelni zrozumiaty dla uczniéw i ich rodzicéw — czyli
najwazniejszych odbiorcéw, do ktérych sg kierowane oceny
zachowania w edukacji wezesnoszkolnej.

Summary: The aim of this article is to present an interesting
area for empirical exploration, which is the analysis of the
teacher’s professiolect used in editing descriptive grades on
school certificates. The analysis of descriptive behavioural as-
sessments on school certificates has been highlighted, with par-
ticular emphasis on professiolect used to formulate the grades.
Teachers preparing a descriptive assessment of behaviour on
a school certificate should prepare it in the form of individual
descriptions of behaviour formulated separately for each pupil
in the class. In their assessment, teachers should consider the
pupil’s progress in emotional and social development and the
child’s personal achievements. Based on the results of the ex-
ploratory study, I present the examples proving that teachers,
when formulating descriptive assessments of students’ behav-
iour on school certificates, use a teacher professiolect that may
not be fully understood by students and their parents — the
most important recipients to whom behaviour assessment in
early childhood education is addressed.

Istnieja rozmaite nazwy kodéw bedacych narzedziem porozumienia w réz-

nych grupach specjalistéw. Beata Jarosz wymienia siedem z nich: jezyk specja-

listyczny, jezyk specjalny, jezyk profesjonalny, jezyk fachowy, jezyk zawodowy,

profesjolekt i technoleke (Jarosz, 2018, s. 1). W niniejszym artykule bede si¢

postugiwata okresleniem ,,profesjolekt”.

Do tej pory interesowano si¢ wieloma profesjolektami, czyli jezykami ,$ro-

dowisk spojonych dziatalnoscig zawodowa” (Grabias, 1997, s. 82), jak na

przyktad fowieckim, jezdzieckim, prawniczym (Grabias, 1997), dziennikarskim

(Dziagacz, 2011), gérniczym (Rudnicka-Fira, 2017), medycznym (Krukowska
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iin., 2020), a takze nauczycielskim (Wileczek, 2022). Sposréd wymienionych
przyblize pokrétce trzy ostatnie.

Profesjolekt gérniczy, a wige jezyk gornikéw, kedry jest uzywany podczas
pracy w kopalni, to jezyk, w ktérym ,istotna jest szybka i precyzyjna ko-
munikacja miedzy uzytkownikami (...), co jest zrozumiale, gdyz w cigzkiej
i niebezpiecznej pracy gérnika nie ma czasu na postugiwanie si¢ dtugimi, skom-
plikowanymi konstrukcjami zdaniowymi, liczy si¢ czas, dobitnos¢ i precyzja
stwierdzen” (Rudnicka-Fira, 2017, s. 275). Przyktadowe wyrazenia stosowane
przez gérnikéw podczas pracy, ktére przeanalizowata Elzbieta Rudnicka-Fira,
to: ,markownia — pomieszczenie, w ktérym znajduja si¢ tablice ze znaczkami
obecnosci zatogi kopalnianej” (Rudnicka-Fira, 2017, s. 281); ,,werbus — ten,
kto zostat zwerbowany, pracownik spoza Slaska zatrudniony na kopalni” (Rud-
nicka-Fira, 2017, s. 276); ,,rabunek — rabowanie obudowy, usuwanie obudowy
po ukoniczeniu robét wybierania z wyrobiska lub jego czesci” (Rudnicka-Fira,
2017, s. 281); ,robi¢ na kneflu — obstugiwa¢ duze urzadzenie kopalniane,
np. przenos$nik” (Rudnicka-Fira, 2017, s. 282).

W profesjolekcie medycznym ,(...) niektére sformutowania, jakie zewngtrz-
ny obserwator styszy, zwlaszcza osoby towarzyszace pacjentom oraz sami cho-
rzy, moga by¢ uznane za obcesowe, uprzedmiotawiajace chorych lub wreez
dehumanizujace pacjentéw, z tego powodu moga by¢ tez trudne do przyjecia
dla bliskich towarzyszacych choremu w trudnych chwilach” (Krukowska i in.,
2020, s. 155). Moga to by¢ zaréwno zwroty, jak i pelne zdania typu: ,,Gdzie
lezy ta glowa? — pytanie dotyczy pacjenta z urazem glowy” (Krukowska i in.,
2020, s. 156); ,,Przywiezli zawal! — komunikat o koniecznosci podjecia akeji
ratunkowej, gdyz karetka przywiozta chorego ze stwierdzonym zawatem migsnia
sercowego” (Krukowska i in., 2020, s. 156); ,,Pobierz podstawdwke! — okresle-
nie wykonania podstawowych badan krwi” (Krukowska i in., 2020, s. 158);
,Podaj Zanete! — okreslenie specyficznej, duzej strzykawki” (Krukowska i in.,
2020, s. 158). Zaprezentowane przyktady jezykowego uprzedmiotowienia pa-
cjenta sa wynikiem powierzchownie rozumianych zasad komunikacji pomiedzy
personelem, przy czym sam chory — zdaniem uczestnikéw badania — odgrywa
zawsze najwazniejsza rol¢ w procesie leczenia. Dla lekarzy i pielegniarek w mo-
mencie ratowania zycia gléwnym celem jest che¢ uniknigcia btedéw w sztuce.
Krétkie hasta niosg ze sobg szereg informacji, ktére przez personel medyczny
sa bezposrednio identyfikowane z pacjentem (Krukowska i in., 2020), a sami
lekarze przyznaja, ze ,nazwisko tatwiej pomyli¢ niz jednostke¢ chorobows”
(Krukowska i in., 2020, s. 161).
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W kontekscie mojego zainteresowania badawczego szczegélnie wazne byly
dla mnie dotychczasowe sposoby i zakresy analizowania profesjolektu na-
uczycielskiego. W 2022 roku, w artykule Anny Wileczek zatytutowanym
Belferomowa. Uwagi o wspétczesnym profesjolekcie nauczycieli opubliko-
wane zostaly wyniki badai przeprowadzonych przez t¢ autorke, dotyczace
»mowienia po nauczycielsku” (Wileczek, 2022, s. 3). Przykladami ,,méwienia
po nauczycielsku” opisanymi w artykule A. Wileczek (2022) sa: ,Belferowanie
w domu — nauczanie zdalne” (s. 6); ,,Prywatne belferowanie — korepetycje”
(s. 6); ,Goly etat. (W tym roku mam tylko goly etat) — wymiar czasu pracy”
(s. 8); ,Pamigtajcie o dzisiejszym kétku — zajecia w ramach két zaintereso-
wanl” (s. 9); ,Dwa okienka w tygodniu to juz przesada — brak zaje¢ w planie
lekeji” (s. 9); Swietliczanka — nauczycielka $wietlicy” (s. 12); ,,[zajmowanie
si¢ — J.M.K.] belferska papierologia, produkcja papieréw, robieniem papieréw —
dokumentowanie wykonywanej pracy” (s. 16); ,Samochwatka — rejestr dziatan
podjetych przez nich [nauczycieli — J.M.K.] na rzecz uczniéw, szkoly, otoczenia
spolecznego czy wlasnego samoksztatcenia” (s. 17). Analiza nauczycielskiego
profesjolektu przeprowadzona przez A. Wileczek dotyczyta ,,pdl tematycznych
zwiazanych m.in. z wykonywaniem omawianego zawodu, nauczaniem, cza-
sem pracy, osobami majacymi zwiazek ze szkola, przestrzenia szkolna, doku-
mentowaniem pracy oraz ekspresywnymi strukturami w komunikowaniu si¢
z uczniami” (Wileczek, 2022, s. 5).

Wydaje si¢ wigc w kontekscie przywolanej pracy, ze nauczycielski profesjolekt
stosowany przy formutowaniu ocen opisowych na $wiadectwach szkolnych
jest polem tematycznym dotad nieprzebadanym, dlatego tak interesujacym.
Ponadto stanowi on wazne i uzyteczne zagadnienie ze wzgledu na wymaga-
nia formalne dotyczace konstruowania oceny opisowej zachowania uczniéw,
wskazywane nauczycielkom/nauczycielom jedynie w sposéb ogélny.

Ocenianie zachowania ucznia powinno by¢ ugruntowane w wiedzy pedago-
gicznej, a takze uwzgledniaé zewngtrzne regulacje systemowe. Aktualne przepisy
prawa o$wiatowego dotyczace oceniania uczniéw w edukacji wezesnoszkolnej
zawarte s3 w Obwieszczeniu Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
14 wrze$nia 2022 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie
o$wiaty (Dz.U. 2022 poz. 2230) oraz Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i pro-
mowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2019 poz. 373).

Zgodnie z Obwieszczeniem (2022) w klasach I-1II szkoly podstawowej
$rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz §rédroczna
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i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami opisowymi. Natomiast
ocenianie zachowania ucznia ,polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspéizycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw
okreslonych w statucie szkoty” (Obwieszczenie 2022, s. 33). W Rozporzadzeniu
(2019) zostaly okreslone obszary, ktére nauczyciele powinni bra¢ pod uwage,
wystawiajac oceny z zachowania. Sg to: ,,1) wywiazywanie si¢ z obowiazkéw
ucznia; 2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej; 3) dba-
tos¢ o honor i tradycje szkoly; 4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej; 5) dbatos¢
o bezpieczeristwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb; 6) godne, kulturalne
zachowanie si¢ w szkole i poza nia; 7) okazywanie szacunku innym osobom”
(Rozporzadzenie, 2019, s. 3).

Pamigtajac, ze ocenianie zachowania ucznidw jest nierozerwalnie zwiazane
z zewnetrznymi regulacjami systemowymi, warto takze odnie$¢ si¢ do zalecert
doradcéw metodycznych i pedagogéw w tym zakresie. Wedlug Anny Brze-
ziniskiej i Elzbiety Misiorny (1998), Krystyny Rau i Ireny Chodor (1999) czy
Jolanty Kaminskiej (2000) nauczycielki/nauczyciele sporzadzajacy oceng opi-
sowa zachowania zamieszczang na $wiadectwie szkolnym powinni przygotowacd
ja w formie indywidualnych opiséw zachowania sformutowanych osobno dla
kazdego ucznia w klasie. nalezy przy tym uwzgledni¢ postepy ucznia w rozwoju
emocjonalno-spotecznym i osobiste osiagnigcia dziecka (Brzeziriska i Misiorna,
1998; Rau i Chodon, 1999; Kamiriska, 2000). Nauczyciele powinni wigc
w ciagu roku szkolnego zgromadzi¢ jak najwiecej informacji o uczniu, pro-
wadzac obserwacjg, karty szkolnych osiagni¢¢ ucznia (Brzezinska i Misiorna,
1998) lub zaktadajac uczniowskie portfolio, aby dokonana przez nich ocena
byta rzetelna (Golebniak, 2004).

Jesli nauczycielka/nauczyciel wyniki klasyfikacji rocznej zachowania, ktére
sa umieszczone na $wiadectwie szkolnym jako informacja dla ucznia i dla ro-
dzica, przygotowuje samodzielnie, w formie oryginalnej oceny zachowania dla
kazdego z uczniéw, to trudno w takim zapisie doszukiwaé si¢ nauczycielskiego
profesjolektu. Jezeli natomiast opisy oceny zachowania nie sa przygotowywane
indywidualnie, a uczniowie w jednej klasie niejednokrotnie otrzymuja jednako-
we, sformutowane ogélnie opisy oceny zachowania badz kopie tej samej oceny,
to takie $wiadectwa stanowig ciekawy material badawczy, zawierajacy nauczy-
cielski profesjolekt dotyczacy formutowania opiséw oceny zachowania uczniéw.
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Metoda

Do przeprowadzenia badania rozpoznawczego dotyczacego nauczycielskiego
profesjolektu stosowanego przy formutowaniu ocen opisowych zachowania w edu-
kacji wezesnoszkolnej wykorzystalam metode analizy dokumentéw. Majac
$wiadomos¢ istnienia wielu metod analizy tekstu (m.in.: semiotyka, analiza
dyskursu, krytyczna analiza dyskursu czy historyczna analiza dyskursu), dla
potrzeb przeprowadzenia moich badan rozpoznawczych wybratam podejécie
nieustrukturyzowane. Jak twierdzi Anssia Perikyld, ,nieustrukturyzowane
podejscie moze by¢ w wielu przypadkach najlepszym wyborem metody ba-
dan skoncentrowanych na tekstach pisanych” (Perakyld, 2009, s. 327-328).
Badacz, uzywajac tekstu jako materiatu badawczego, nie powinien kierowacé
si¢ zadnymi wcze$niej ustalonymi zasadami realizowania analizy, natomiast
czytajac wielokrotnie materiat empiryczny, powinien znalez¢ kluczowe tematy
i na ich podstawie przedstawi¢ obraz zatozen sktadajacy si¢ na kulturowy $wiat,
ktérego czgscia sa analizowane teksty (Perikyld 2009).

Do badania wybratam dokumenty formalne (Luczewski i Bednarz-Euczew-
ska, 2012), keérymi byty arkusze $wiadectw szkolnych uczniéw edukacji
wezesnoszkolnej. Lacznie przeanalizowalam 269 arkuszy swiadectw szkolnych,
w czgéci dotyczacej rocznej oceny zachowania. Analizowane opisy pochodza
z lat 2016, 2017, 2021 i 2022. Badania wykonywatam w czterech szkotach
publicznych, jednej szkole prowadzonej przez stowarzyszenie i jednej jednostce
niepublicznej. Nieprzypadkowo wybrane przeze mnie placéwki byly zréz-
nicowane. Prowadzac badania rozpoznawcze, postanowitam przeanalizowaé
dokumenty w réznych placéwkach, zaktadajac, ze dzigki temu uzyskam bogaty
i zréznicowany materiat badawczy. Szkotom i uczniom, ktérych opisy ocen
zachowania na $wiadectwach szkolnych byly analizowane, a takze nauczycie-
lom, ktdrzy opisy te sporzadzili, zagwarantowatam anonimowos¢, co oznacza,
ze zebrane dane empiryczne stuzace do opisania nauczycielskiego profesjolektu
stosowanego przy formutowaniu ocen opisowych zachowania przedstawiam w spo-
s6b zbiorczy tak, aby przyporzadkowanie ich do poszczegdlnych placéwek czy
uczniéw nie byto mozliwe.

Wyniki

Przedstawiajac wyniki badan, pragne wskaza¢ prawdopodobne mechanizmy
powstawania nauczycielskiego profesjolektu stosowanego przy formutowaniu
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ocen opisowych zachowania na $wiadectwach uczniéw. Pierwsza mozliwoscia
jest sytuacja, gdy nauczycielki/nauczyciele korzystaja z gotowych sformutowan,
ktore wybieraja z puli okreslert opisujacych zachowanie ucznia, jakie s3 zamiesz-
czone w dzienniku elektronicznym, wykorzystujac tym samym nauczycielski
profesjolekt zaprojektowany przez twércéw dziennika elektronicznego. Wybie-
rajac i kopiujac gotowe sformutowania, redaguja oni opis oceny zachowania
ucznia. Sytuacje t¢ mozna poréwnac do uktadania puzzli. Wystarczy dopasowac
do siebie poszczeg6lne elementy, a uktadanka bedzie kompletna i ukaze obraz.
W tym wypadku bedzie to obraz zachowania ucznia. Druga mozliwoscig jest
sytuacja, w ktérej nauczyciel sam konstruuje zbiér opiséw/zdan, dopasowujac
je nastgpnie do poszczegdlnych uczniéw. Wowezas mozna przyjaé, ze kompo-
nuje on wlasny nauczycielski profesjolekt, ktéry stuzy mu do formutowania
ocen opisowych uczniéw. Warto pamigtaé, ze w tej sytuacji profesjolekt ten
jest niejednokrotnie zaszyfrowany i tylko waskie grono nauczycieli potrafi go
odpowiednio zrozumie¢ i zinterpretowac.

Analiza danych wykazata, ze nauczycielki/nauczyciele w zakresie formu-
lowania oceny opisowej zachowania postuguja si¢ okresleniem , najczesciej”
w celu podkreslenia réznic w czgstotliwosci zachowania. W analizowanych
ocenach zachowania na $wiadectwach szkolnych pojawialy si¢ zdania: Naj-
czesciej nie stwarza sytuacji trudnych. Juz pierwszy przyktad nauczycielskiego
profesjolektu $wiadczy o tym, ze moga wystapi¢ problemy z jego interpretacja.
Trudno dokona¢ doprecyzowania zaréwno samego okreslenia ,najczesciej” —
a mianowicie, w ilu przypadkach, zdaniem nauczycielki/nauczyciela, uczen
nie stworzyt sytuacji trudnych, a jak wiele razy miato to jednak miejsce, jak
réwniez ujednoznacznié, co nauczycielki/nauczyciele rozumiejg przez ,sytuacje
trudna’. Inne przyktady to: Najczesciej przestrzega zasad kontraktéw w klasie
i szkole, Pracuje najczgéciej samodzielnie i w dobrym tempie; Najczgéciej odra-
bia zadania domowe, Najczg¢sciej reaguje emocjonalnie adekwatnie do sytuagji.
Rozpatrujac powyzej przytoczone przyklady, mozna uznaé, ze kluczowym
sfowem jest ,najczesciej”, ktére w polaczeniu z opisem réznych zachowan
tworzy nauczycielski profesjolekt dotyczacy czestotliwosci wystgpowania da-
nego zachowania.

Analizujac material badawczy, odnalaztam takze zapisy dotyczace podkres-
lania zdyscyplinowania uczniéw, np.: Wyréznia si¢ postuszefistwem i kultu-
ralnym zachowaniem, Uczennica jest bardzo zdyscyplinowana, Jest ustgpliwa,
tagodna wobec innych. W przytoczonych przykladach mozna zauwazy¢, ze
dla nauczycielek/nauczycieli w zachowaniu uczniéw istotng role odgrywa
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zdyscyplinowanie, postuszenistwo, ustgpliwos¢ i niestwarzanie probleméw.
W edukacji wymaga si¢ postuszeristwa wobec nauczycieli, ktdrzy ,wiedza
lepiej”, co jest dobre, wlasciwe i pozadane. I tu warto postawi¢ pytanie, czy
szkota ma by¢ miejscem wychowania w postuszeristwie i wychowania do
postuszenstwa (Czerepaniak-Walczak, 2008). Trudno tez w odniesieniu do
stwierdzenia: Wyrdznia si¢ postuszeristwem i kulturalnym zachowaniem po-
da¢ wyjasnienie, na czym wedtug danego nauczyciela polega postuszeristwo.
Czy ma by¢ to postuszeristwo wobec nauczycielki/nauczyciela jako odgérnie
nadanego autorytetu, wobec przestrzegania regulaminéw klasy i szkoty, czy
tez postuszeistwo wyrazajace si¢ w bezrefleksyjnym, automatycznym wyko-
nywaniu wszystkich polecer.

Zgromadzony material empiryczny zawieral réwniez przyktady nauczyciel-
skiego postugiwania si¢ profesjolektem o tajnym znaczeniu. Tajne znaczenie,
tajno$¢, czyli takie zakodowanie informacji, aby byla ona dostg¢pna tylko od-
biorcom wybranym, mogta by¢ obserwowana niekiedy, w réznych przypadkach
oraz rozmaitym stopniu (Grabias, 1993). W odniesieniu do niej istotne jest
»oddzielenie intencjonalne tajnych odmian jezyka od tych, ktére w swej gene-
zie celowej tajnosci nie zaktadaja. Wprawdzie i w tych ostatnich stownictwo
zawodowe moze by¢ niekiedy dla odbiorcy niezrozumiale, jednakze tajnosci
jako celowego zabiegu jezykowego nie mozna miesza¢ ze zwykla niezrozumia-
losciq” (Grabias, 1993, s. 232). Do przykladéw w tym zakresie nalezg zdania:
Poprawnie reaguje na uwagi i otrzymane polecenia, Wlasciwie reaguje na uwagi
i otrzymane polecenia, Uczeri kontroluje swoje zachowanie, W stosunku do
os6b dorostych zachowuje odpowiedni dystans. Zebrane tu wyrazenia sg pro-
fesjolektami, ktére wskazuja, iz nauczycieli/nauczyciele oczekuja od uczniéw
przede wszystkim adaptacji, a nie emancypacji, wykonywania polecen, reago-
wania na uwagi oraz kontrolowania si¢.

Analizujac zredagowane oceny opisowe zachowania na $wiadectwach szkol-
nych, zwrécitam uwage na zwrot ,stara si¢”. Czytajac ponizsze zapisy, mozna
by uznad, ze nauczycielka/nauczyciel zwraca uwagg i docenia starania uczniéw:
Stara si¢ stosowa¢ do ustalonych w klasie zasad i przestrzegad regulaminu szkol-
nego, Stara si¢ wspétpracowa¢ w grupie, Stara si¢ panowac¢ nad emocjami, Stara
si¢ okazywa¢ szacunek dorostym. Jak wynika jednak z mojego zawodowego
dos$wiadczenia, okredlenie ,,stara si¢” moze by¢ stosowane przez nauczycielki/
nauczycieli w celu wykazania oceny negatywnej, aczkolwiek ztagodzonej okres-
leniem ,,stara si¢”. By¢ moze nauczycielki/nauczyciele nie chcac pisaé w sposéb
jednoznaczny: Nie stosuje si¢ do ustalonych w klasie zasad, Nie wspétpracuje
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w grupie, Nie panuje nad emocjami, Nie okazuje szacunku dorostym, uzywaja
okreslenia, ktére sugeruje problem wychowawczy w tagodniejszy sposéb: Stara
si¢ okazywa¢ szacunek dorostym. Mozna przyjaé, ze zapis ten jest przyktadem
stosowania przez nauczycielki/nauczycieli profesjolektu, ktéry jest intencjonal-
nie tajny, a tym samym zrozumialy tylko dla nauczycielek/nauczycieli i uzywany
w opisowej ocenie zachowania uczniéw.

Dyskusja

Na przyktadzie powyzszych zapiséw, ktére powtarzaja si¢ w wielu ocenach
opisowych na $wiadectwach szkolnych uczniéw i uczennic, chciatam zwréci¢
uwagg na tworzenie przez nauczycieli profesjolektu w zakresie formutowania
ocen opisowych, ktéry cechuje dobitnos¢ stwierdzen, np. Uczen kontroluje
swoje zachowanie, czyli uzycie profesjolektu dobitnie, tak jak w przypad-
ku profesjolektu gérniczego — aczkolwiek nie moze by¢ mowy o potrzebie
stosowania szybkiej komunikacji i trudnych warunkach pracy w momencie
formufowania opiséw ocen zachowania na $wiadectwach szkolnych. Wsréd
zaprezentowanych zapiséw znajduja si¢ takze sformutowania nieuprzejme
czy oschle, uprzedmiotawiajace, jak w przypadku profesjolektu medycznego,
np. Wyréznia si¢ postuszeristwem i kulturalnym zachowaniem. W tym miej-
scu trudno mi zgodzic si¢ na jezykowe uprzedmiotowienie uczniéw, a takze
~-mowienie”, a w zasadzie pisanie ,,po nauczycielsku”, intencjonalnie badz tez
nie, jezykiem tajnym, zrozumialym tylko dla waskiego grona nauczycielskiego,
z pominigciem troski o sformutowanie oceny w sposéb dostgpny dla ucznia
i jego rodzicéw.

Analizujac nauczycielski profesjolekt zwiazany z formutowaniem ocen opiso-
wych zachowania, poczynitam jeszcze inne, cenne obserwacje, na ktére warto
zwréci¢ uwagg. Mam $wiadomo$é, ze redagujac opisy ocen zachowania na
$wiadectwach szkolnych, nauczycielki/nauczyciele napotykaja ograniczenia
dotyczace wyrazenia/opisania swojej oceny, chocby przez ograniczona liczbe
znakéw, ktéra moga uzy¢ w rubryce $wiadectwa — opis oceny zachowania.
Natomiast sktonnos¢ do korzystania przez nauczycielki/nauczycieli z gotowych
wyrazeti oceniajacych, pochodzacych chocby z dziennika elektronicznego, moze
wynika¢ z braku odpowiedniego przygotowania, juz w trakcie toku studiéw,
do redagowania opisowych ocen zachowania w pézniejszej pracy zawodowej.

W edukacji wezesnoszkolnej niezwykle wazne jest, by nauczyciele w sposéb
refleksyjny, kreatywny, podmiotowy i indywidualny przygotowywali opisy ocen
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zachowania bedacych wynikami klasyfikacji rocznej, opartymi na przyjaznym
i pelnym zyczliwosci traktowaniu ucznidéw przez nauczycieli. Tak przygoto-
wane opisy ocen zachowania na $wiadectwach szkolnych $wiadczg nie tylko
o wspdlpracy z uczniami, ale takze o autentycznej, partnerskiej wspétpracy
z ich rodzicami. Jak podkresla Anna Izabela Brzeziriska (2005), mlodszy wiek
szkolny jest najwazniejsza pod wzgledem spotecznym faza zycia. Dziecko uczy
si¢ réznych rél, budowania relacji zaréwno z réwiesnikami, jak i osobami
dorostymi, w tym nauczycielami, kt6rzy staja si¢ jednymi z wazniejszych oséb
w ich zyciu. Zatem przed nauczycielami stoi ogromne wyzwanie wspierania
ucznia w rozwoju jego dyspozycji moralnych, autonomii (Brzeziriska, 2005).

Zamieszczony w artykule material nie wyczerpuje tematu, zwraca jedynie
uwagg na zjawisko uzywania odrgbnego, nie w petni jasnego dla uczniéw i ich
rodzicéw stownictwa stosowanego w opisach ocen zachowania w edukacji
wezesnoszkolnej, a takze sygnalizuje podjecie szerszych badan w tym zakresie.
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